Liite 1. TYOKYVYN TUEN TARPEEN KARTOITUSLISTA

Tyokyvyn tuen tarpeen kartoituslista auttaa tyontekijaa ja esimiesta tekemaan tilannearviota tyokykyyn
vaikuttavista asioista. Tyontekijan ja esimiehen on hyva tutustua listaan ennen yhteista keskustelua.

Tayttdohje: Tayta harmaisiin kenttiin. Tulosta tdytetty lomake ja allekirjoita.

Tyoolot

Kunnossa Kehitettavaa

Tyovalineet ja menetelmat

TyOaikajarjestelyt

Tyoolojen terveellisyys ja
turvallisuus

Tyon kuormittavuus

Kuormituksen jakautuminen
tyoyhteisossa

Ammatillinen osaaminen

Kunnossa Kehitettavaa

Tyon tavoitteet ja perustehtdva

Osaaminen nyt

Osaaminen tulevaisuudessa

TyOssa oppiminen

Tyoyhteison toimivuus

Kunnossa Kehitettavaa

Vaikutusmahdollisuudet omaan
tyohon

Palautteen saaminen

Esimiehen tuki

Tyokavereiden tuki

IImapiiri




Omat voimavarat

Kunnossa Kehitettavaa

Fyysiset voimavarat

Henkiset voimavarat

Voimavarojen riittavyys
tulevaisuudessa

Terveys suhteessa tyohon

Elamantilanne

Pvm ja allekirjoitukset Tyontekija Esimies




