Chall 501 B3R5

hfe a6 § 1Y
Kunnanhallitukselle

Kunnanhallitus on kehoittanut 1.10.2025 Khall §142 mukaisesti sisdisid tarkastajia sisallyttdmaan
vuoden 2025 tarkastusohjelmaan tiedonhallintamallin laatimisen osastokohtaisen tilanteen
selvittamiseksi.

15.10.2025 sisdiset tarkastajat kédvivat keskustelemassa osastojen johtajien; sivistysjohtaja
Pirkko Oinosen, kunnanjohtaja Pekka Helppikankaan ja tekninen johtaja Mika Vesterisen kanssa.
Keskusteluissa sovittiin yhteinen tapaaminen 31.10.2025, jossa tiedotetaan selvityspyyntd
tiedonhallinnan toteutumisesta VN/23236/2025 mukaisesti.

Vakuudeksi:
Paikalla 31.10.2025 klo 10.00 kunnanhallituksen huone

Osastojen johtajat:

Helppikangas Pekka kunnanjohtaja
Oinonen Pirkko sivistysjohtaja
Vesterinen Mika tekninen johtaja
Liitteet:

Yhteenveto selvityspyynndsta tiedonhallitalain toteutumisesta VN/26236/2025 (3 sivua)

Kivijarvella 31.10.2025
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Tiedonhallintalautakunta -
Informationshanteringsnamnden

Yhteenvetosivu:
Selvityspyynto tiedonhallintalain toteuttamisesta VN/26236/2025

Valtion virastojen ja laitosten, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien
sekd kuntien ja kuntayhtymien johdolle,

Julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetussa laissa (906/2019, tiedonhallintalaki) sd&detaan niista velvollisuuksista
ja vaatimuksista, joita tiedonhallintayksikén tulee tayttaa tiedonhallinnassa ja asiakirjojen kasittelyssa. Julkisen
hallinnon tiedonhallintalautakunta on kaynnistanyt tiedonhallintalain 10 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitetun
arvioinnin siitd, noudatetaanko valtion virastoissa ja laitoksissa, hyvinvointialueilla ja hyvinvointiyhtymissa seka
kunnissa ja kuntayhtymissé tassé selvityspyynndssa mainittuja sdannoksia.

Tiedonhallintalain 11 §:n 1 momentin mukaan tiedonhallintalautakunnan arviointitehtavan toteuttaminen perustuu
tiedonhallintalautakunnan hyvaksymaan arviointisuunnitelmaan. Julkisen hallinnon tiedonhallintalautakunta on
kokouksessaan 4.12.2024 hyvéksynyt tiedonhallintalautakunnan arviointisuunnitelman vuodelle 2025 ja suorittaa
arvioinnin tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa séédetyn tiedonhallintamallin laatimisesta ja yllapidosta.
Tiedonhallintalautakunta p&atti kokouksessaan 8.9.2025 arviointitehtavan suorittamiseksi tarvittavan selvityspyynndn
lahettamisesta kaikille arviointikohteena oleville tiedonhallintayksikéille.

Tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa saadetty tiedonhallintamalli on tullut laatia 1.1.2021 menness3, jonka
jalkeen mallia on tullut yllépitd4. Hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyntymien osalta tiedonhallintamallin ylizpitoa
koskevat vaatimukset tulivat voimaan 1.7.2021 alkaen. Tiedonhallintalautakunta on arvioinut tiedonhallintamallin
yllapidon tilannetta tiedonhallintayksikdissé vuosina 2020-2024. Taman selvityspyynnén kohteena ovat ne
tiedonhallintayksikét, joiden tiedonhallintamallin yllapidossa oli todettavissa puutteita vuoden 2024 arviointiin saatujen
vastausten perusteella.

Tiedonhallintalain 11 §:n 2 momentin mukaan tiedonhallintalautakunnalla on oikeus saada arviointitehtavan
toteuttamiseksi arvioinnin kohteena olevilta viranomaisilta salassapitosaannosten estidmatta maksutta
arviointitehtavan hoitamiseksi valttdmattémat selvitykset. Viranomaisen on toimitettava pyydetyt tiedot asetettuun
mé&arédaikaan mennessé tiedonhallintalautakunnalle.

Tiedonhallintalautakunta pyytaa tiedonhallintayksikéilté selvitysté tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa saadetyn
tiedonhallintamallin laatimisesta ja yll&pidosta.Selvitys on annettava 31.10.2025 klo 16 menness3 tdman kyselyn
kautta.

Vastausten perusteella tiedonhallintalautakunnalle muodostuu kokonaiskuva tiedonhallintalain vaatimusten
toteuttamisesta tiedonhallintayksikdissa, jonka perusteella lautakunta voi kehitté4 informaatio-ohjaustaan
tiedonhallintayksikéille.

Lisatietoja selvityspyynnésté antavat tiedonhallintalautakunnan sihteerit: Markus Rahkola (puh. 0295 530 139) ja
Tommi Oikarinen (puh. 0295 530 150). Sahkdposti: tiedonhallintalautakunta@gov.fi



Tiedonhallintalain mukaan tiedonhallintayksikko6jd ovat muun muassa valtion virastot ja
laitokset, hyvinvointialueet ja hyvinvointiyhtymét seka kunnat ja kuntayhtymit. Tiedonhallintayksikolld
tarkoitetaan tasséa selvityspyynnossa edella mainittuja organisaatioita.

Vastaajan perustiedot *

Tiedonhallintayksikon virallinen nimi Kivijarven kunta
Vastaajan virkanimike ja nimi Pirkko Oinonen, sivistysjohtaja
Tiedonhallintayksikon yhteystiedot kunta@kivijarvi.fi

Tiedonhallintamallin laadinta

Tiedonhallintalain 5 §:n 1 momentin mukaan: "Tiedonhallintayksikdssa on yllidpidettava sen toimintaympériston
tiedonhallintaa méérittelevaa ja kuvaavaa tiedonhallintamallia. Tiedonhallintamallia yllapidetaén palvelujen,
asiankasittelyn ja tietoaineistojen hallinnan suunnittelemiseksi ja toteuttamiseksi, tiedon-saantia koskevien oikeuksien
ja rajoitusten toteuttamiseksi, moninkertaisen tietojen keruun véhentamiseksi, tietojarjestelmien ja tietovarantojen
yhteentoi-mivuuden toteuttamiseksi seké tietoturvallisuuden yllépitérﬁiseksi.” Tiedonhallintalain 5 §:n 2 momentin
kohdissa 1-5 sa&detaéan tiedot, jotka tiedonhallintamallin tulee vahintdén sisaltaa.

Onko tiedonhallintayksik6ssénne laadittu tiedonhallintalain 5 §:n 1 momentissa séidetty
tiedonhallintamalli? *

valmistelu vield kesken
Mihin mennessa tiedonhallintamalli on tarkoitus laatia ja hyviksyi? Voitte tarkentaa vastaustanne
tekstikenttain. *

Vuoden 2026 aikana
osastokohtaista vaihtelua edistymisessa

Onko tiedonhaliinia Unnag i nifiailin
hyétyé tiedonhallintamallin laadinnassa ja ylldpidossa?
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Miten suositusta tiedonhallintamallin laatimiseksi tulisi kehittié jatkossa, jotta se palvelisi
mahdollisimman hyvin tiedonhallintayksinnénne toimintaa?

: Perdsasiat 18ytyvét ja auttaa hahmottamaan kokonaisuutta.



Tiedonhallintalain keskeisend tavoitteena on parantaa viranomaisten tiedonhallinnan laatua.
Tiedonhallintalain 5 §:ssé saadetaan tiedonhallintamallista ja sen yllidpidosta. Onko tiedonhallintamallia
koskevien sdénndsten noudattaminen vaikuttanut tiedonhallintanne laatuun?
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Miten tiedonhallintamallin ylldpito lain esittimissi muodossa (tiedonhallintamallin ylldpidon tarkoitus ja
tiedonhallintamallin vahimmaéissisilté), on parantanut/heikentinyt tiedonhallintanne laatua?

! Parantanut. Kokonaisuus hahmotetaan paremmin. Mm. DPIA-arviointeja tehty (esim. Wilma/Primus). i

Voitte halutessanne antaa palautetta tiedonhallintalautakunnalle:

E Kokonaisuus on |aaja ja vie paljon aikaa. Vaatii jatkuvaa asiantuntijaresurssia tekemisen tueksi.




