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KunnanhattitukseIte

Kunnanhattitus on kehoittanut 1.10.20?5 Khatt §142 mukaisesti sisäisiä tarkastajia sisättyttämään
vuoden 2025 tarkastusohjetmaan tiedonhattintamattin taatimisen osastokohtaisen titanteen
setvittämiseksi.

15.10.2025 sisäiset tarkastajat kävivät keskustetemassa osastojen johtajien; sivistysjohtaja
Pirkko Oinosen, kunnanjohtaja Pekka Hetppikankaan ja tekninen johtaja Mika Vesterisen kanssa.
Keskustetuissa sovittiin yhteinen tapaaminen 31.10.2025, jossa tiedotetaan setvityspyyntö
tiedonhattinnan toteutumisesta YN I 23236 I 2025 mukaisesti.

Vakuudeksi:

Paikatla 31.10.2025 kto 10.00 kunnanhattituksen huone

Osastojen johtajat:

Hetppikangas Pekka kunnanjohtaja

Oinonen Pirkko sivistysjohtaja

Vesterinen Mika tekninen johtaja

Liitteet:

Yhteenveto setvityspyynnöstä tiedonhattitatain toteutumisesta VN/26?3612025 (3 sivua)

Kivijärvettä 31 .10.2025
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Eeva-Liisa Tobiasson

sisäinen valvoja

Otavi Hakkarainen

sisäinen vatvoja



T ied on ha llinta la uta ku nta
lnf ormationshanteringsnä m nden

Yhteenvetosivu:
Se lvitys pyyntö tied o n h a I I i nta lai n tote uttam i sesta VN/2 6236 I 2025

Valtion virastojen ja laitosten, hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien
sekä kuntien ja kuntayhtymien johdolle,

Julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetussa laissa (906/2019, tiedonhallintalaki) säädetään niistä velvollisuuksista
ja vaatimuksista, joita tiedonhallintayksikön tulee täyttää tiedonhallinnassa ja asiakirjojen käsittelyssä. Julkisen
hallinnon tiedonhallintalautakunta on käynnistänyt tiedonhallintalain 10 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitetun
arvioinnin siitä, noudatetaanko valtion virastoissa ja laitoksissa, hyvinvointialueilla ja hyvinvointiyhsmissä sekä
kun n issa ja kuntayhtymissä tässä selvityspyyn nössä mainittuja sään nöksiä.

Tiedonhallintalain 11 §:n 1 momentin mukaan tiedonhallintalautakunnan arviointitehtävän toteuttaminen perustuu
tiedonhallintalautakunnan hyväksymään arviointisuunnitelmaan. Julkisen hallinnon tiedonhallintalautakunta on
kokouksessaan 4.12.2024 hyväksynyt tiedonhallintalautakunnan arviointisuunnitelman vuodelle 2025 jasuorittaa
aMoinnln tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa säädetyn tiedonhallintamallin laatimisesta ja ylläpidosta.
T'iedonhallintalautakunta päätti kokouksessaan 8.9.2025 arviointitehtävän suorittamiseksi tarvittavan selvityspyynnön
lähettämisestä kaikille arviointikohteena oleville tiedonhallintayksiköille.

Tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa säädetty tiedonhallintamalli on tullut laatia 1.1.2021mennessä, jonka
jälkeen mallia on tullut ylläpitää. Hyvinvointialueiden ja hyvinvointiyhtymien osalta tiedonhaltintamallin ylläpitoa
koskevat vaatimukset tulivat voimaan 1.7.2021 alkaen. Tiedonhatlintalautakunta on arvioinut tiedonhallintamallin
ylläpidon tilannetta tiedonhallintayksiköissä vuosina 2020-2024. Tämän selvityspyynnön kohteena ovat ne
tiedonhallintayksiköt, joiden tiedonhallintamallin ylläpidossa oli todettavissa puutteita vuoden 2024 arviointiin saatujen
vastausten perusteella.

Tledonhallintalain 11 §:n 2 momentin mukaan tiedonhallintalautakunnalla on oikeus saada arviointitehtävän
toteuttamiseksi arvioinnin kohteena olevilta viranomaisilta salassapitosäännösten estämättä maksufta
arviointitehtävän hoitamiseksi välttämättömät selvitykset. Viranomaisen on toimiteftava pyydegt tiedot asetettuun
määräaikaan mennessä tiedonhallintalautakunnalle.

Tiedonhallintalautakunta pyytää tiedonhallintayksiköiltä selvitystä tiedonhallintalain 5 §:n 1-2 momenteissa säädetyn
tiedonhallintamallin laatimisesta ja ylläpidosta.selvitys on annettava 31.10,2025 klo 16 mennessä tämän sselyn
kautta.

Vastausten perusteella tiedonhallintalautakunnalle muodostuu kokonaiskuva tiedonhallintalain vaatimusten
toteuttamisesta tiedonhallintayksiköissä, jonka perusteella lautakunta voi kehittää informaatio-ohjaustaan
tiedonh allintayksi köil le.

Lisätietoja selvityspyynnöstä antavat tiedonhallintalautakunnan sihteeril Markus Rahkota (puh. 0295 530 139) ja
TommiOikarinen (puh. 0295 530 150). Sähköposti: tiedonhallintalautakunta@gov.fi



Tiedonhallintalain mukaan tiedonhallintayksikköjä ovat muun muassa valtion virastot ja
laitokset, hyvinvointialueet ja hyvinvointiyhtymät sekä kunnat ja kuntayhtymät. Tiedonhallintayksiköllä
tarkoitetaan tässä selvityspyynnössä edellä mai n ittuja organisaatioita.

Vastaajan perustiedot *

Tiedonhallintayksikön virallinen nlmi Kivijärven kunta

vastaajan virkanimike ja nimi Pirkko oinonen, sivistysjohtaja

Tiedonhallintayksikön yhteystiedot kunta@kivijarvi.fi

Tiedonhallintamallin laadinta

Tiedonhallintalain 5 §:n 1 momentin mukaan: "Tiedonhallintayksikössä on ylläpidettävä sen toimintaympäristön
tiedonhallintaa määrittelevää ja kuvaavaa tiedonhallintamallia. Tiedonhallintamallia ylläpidetään palvelujen,
asiankäsittelyn ja tietoaineistojen hallinnan suunnittelemiseksija toteuttamiseksi, tiedon-saantia koskevien oikeuksien
ja rajoitusten toteuttamiseksi, moninkertaisen tie§en keruun vähentämiseksi, tietojärjestelmien ja tietovarantojen
yhteentoi-mivuuden toteuttamiseksi sekä tietoturvallisuuden ylläpitäririseksi." Tiedonhallintalain 5 §:n 2 momentin
kohdissa 1-5 säädetään tiedot, jotka tiedonhallintamallin tulee vähintään sisältää.

Onko tiedonhallintayksikössänne laadittu tiedonhallintalain 5 §:n I momentissa säädetty
tiedonhallintamalli? *

valmistelu vielä kesken

Mihin mennessä tiedonhallintamalli on tarkoitus laatia ja hyväksyä? Voitte tarkentaa vastaustanne
tekstikenttään. *

Vuoden 2026 aikana

osastokohtaista vaihtelua edistymIsessä

Oriko t$effia:lral$isxteleg'{af{ur}-dan.ssLio§ltrjkses'ta. tied§tltlu![i]i!'rtalue[tu!-aaffislisu( \lrLrii2-q2/1J22.! ollut
hyötyä tiedonhallintamallin laadinnassa ja ylläpidossa?
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Miten suositusta tiedonhallintamallin läatimiseksi tulisi kehittää iatkossa, jotta se palvelisi
mahdollisimman hyvin tiedonhallintayksinnönne toimintaa?

iP:*t1:i:,-!rWrlf auttaa hahmottamaan kokonaisuutta. 
:



Tiedonhallintalain keskeisenä tavoifteena on parantaa viranomaisten tiedonhallinnan taatua.
Tiedonhallintalain 5 §:ssä säädetään tiedonhallintamallista ja sen ylläpidosta. Onko tiedonhallintamallia
koskevien säännösten noudattaminen vaikuttanut tiedonhatlintanne laatuun?
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Miten tiedonhallintamallin ylläpito lain esittämässä muodossa (tiedonhallintamatlin ylläpidon tarkoitus ja
tiedonhallintamallin vähimmäissisältö), on parantanuUheikentänyt tiedonhallintanne laatua?

Parantanut. Kokonaisuus hahmotetaan paremmin. Mm. DPlA-arviointeja tehty (esim. Wilma/primus).

voitte halutessanne antaa palautetta tiedonhailintalautakunnalle:

I
I

i
I

Kokonaisuus on laaja ja vie paljon aikaa. Vaatiijatkuvaa asiantuntijaresurssia tekemisen tueksi.


