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Yrityksenne nékéinen
Epassilla on ladjin
valikoima erilaisia etuja, ja
niista voidaan raataloida
yritystasi parhaiten
palveleva paketti. Edut
saatte kayttédnne
nopeasti ja stressittdmasti.

Kattava raportointi
Voit seurata etujen kayttoa
tydntekija- ja
etukohtaisesti,
reaaligjassa. TallGin etujen
vaikutusta tyshyvinvointiin
on helppo arvioida.

Jarkevétkustannukset
Laskutuksemme perustuu

etujen todelliseen kayttoon.

Kayttamattomista eduista
ej koidu turhia
kustannuksia. Liittymis- tai
kuukausimaksuja emme
veloita.

Ekologinenvalinta
Koska kortteja tai seteleita
el tarvita, Epassin kaytosta

ei synny paperi- tai

muoviroskaa. Lisaksi
palvelimemme pyorivat
uusiutuvalla energialla.

Kdyttdjdedelld
Edut kulkevat mukana
puhelimessa ja ovat siten
aina kaden ulottuvilla.
Epassi palvelee
monenlaisia kayttajia: silla
voi maksaa jo yli 39 000
paikassa ympdri Suomen.

Kotimainen palvelu
Epassi on suomalainen
yritys, joka tyéllistaa
ihmisia Suomessa,
Pohjoismaissa ja muualla
Euroopassa. Palvelemme
suomeksj, ruotsiksi ja

englanniksi.
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Yksi Epassi. Kaikki edut.

UUTTA

FLEX

Nykyalial Ihtaehto | lille lman Epassi Flex on yht3 kuin vapaus valita, Jatkuvasti uusla palveluita
maksuvilineiden Jakelua tal prepaid-latauksia, Valittavissa 2-4 etua. tarpelsilnne.

Lilkunta Kulttuuri  Hyvinvainti Tyématka ErgoSafe

®

Tyarant3jatyowat osalhs
e=ton tyovahneiden,
dan @ kolitaimistan
kalusteiden mankintaan
kusmntamalla neasttan tar
kakonaan.

Avcin lounas jactaz Hywnwintietua vor
Leunasedulls maksetaa alla m , kayda tanot eninta3n 460 euroa
maanlasjuisen verkosten o Jaisi
kay myos urheiluseurojen ja
0 enlaisten fikuntatapahtumien terveyspalveluhin, huten
aincastzan tyonantajzn n-tal asalhstumismzhsuihin, hierontazn,
|| cpimcnuck y S lisattavien ravimtclaiden ; tenveysbrkastus phatein
v, Nultewuriedulla voi maksza tai hammas! 13 eroyage3 3 400 eurocn .
valMapa kethllpun, museclaron, Aaynln, asti, qu55|B|KE
festilipun tal opistan
Tyonantajan valitsamat sopimusavintdst sopimushinncin seh3 i keramikkakurssin —
muut @vintolat, Sogij erityisesti suwille tyénantjille, joilla on h3yrtatohteita rias
teimipistelta, paljon tyo! malkaaviasehd entyanteljo . M)

Etvjen yhtzenlaskettu avo voi

Lounasedun voi arjeia Joko luentoisetuna (palhanlisa) tai sohali
5 ollaenintain 400 ewroa

lounasvihennyksend (palkangidatys), jolcin palkastavihennetain edun . Y
verolusaryo 75%. Verolusarven ylittavan osuudzn tyantekjasi vowal vuedessa Sen va vihentas e
maksaa katevastl Epassiln ladatulla OmaRahalla. kul:;;u:]u;da;nan . P n-ajp;:)n hp:liaﬂz‘_'.n:l
¥ polkupyoraetu. Pyorictw vo
tanot enlntE3n 1200 euroa
vuodessa. Kaikki hoituu yhdella
hoontilakulla, ilman
hallinna:ntityols.
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Epassi Lounas.

Epassi Lounas kannustaa tydntekijoitdsi viettdmadn lounastauon
ja sydbmaan ravitsevan aterian paivén aikana. Terveellinen ja
monipuolinen lounas vahvistaa koko henkilékunnan hyvinvointia.
Epassi Lounaan ansiosta lounasetu hoituu entisté helpommin ja
kustannustehokkaammin. Epassilla yritys maksaa ainoastaan
sy6dyista lounaista eikd havikkia paigse syntymadan
kayttdmattdmien setelien tai saldon muodossa.

Hybridilounas vastaus "uuteen normaaliin”

Saatavilla ainoastaan Epassilla! 27% asiakkaistamme siirtyivét joko
hybridilounaaseen tai henkilokohtaiseen lounasetuun.
Tyontekijdiden siirrytty& hybridiin tydskentelymailliin, tulisi
lounasedun tukea tata. Pelkkd tydpaikkaravintola ei endd riitd.

Epassin hybridilounas yhdistaa sopimusruokailun ja perinteisen
lounassetelin parhaat puolet:
* Alv-v@hennykset ja neuvotellut hinnat isoimpien
kdyttGmienne sopimusravintoloiden kanssa
* Henkildkohtainen mobiilimaksaminen etépdivid varten.
*  Kuljetusmaksut ja aterioiden hinnan edun ylimenevén
osan voi katevasti maksaa Epassi OmaRahalla.
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Epassi Hyvinvointi.

Epassin hyvinvointietu kattaa kaikki tyéntekijoiden
hyvinvoinnin kannalta oleelliset palvelut - hieronta,
hammasicicikéri ja paljon muuta!

Nyt my®6s fysioterapian voi maksaa ilman ladkdrin tai
tyéterveyshuollon [Ghetettd. Sen sijaan edulla ei voi
maksaa kosmeettisia tai esteettisic palveluita, eiké
henkilékohtaisia henkisen kehittéimisen valmennuksia.

Hyvinvointietua voi tarjota enint&én 400 euroa
vuodessa ja etu tulee tarjota koko henkilostélle.

Epassi noudattaa tarkasti verottajan ohjeistuksia
Hyvinvointi -edun piiriin kuuluvien palveluiden kanssa.

Suosittuja kayttokohteita:

Hierontg, jalkahoidot, hammasladkari, fysioterapia, osteopatia,
yleisladkari ja erikoislGdkarit kuten gynekologi, silmalaakari,
urologi, ortopedi jne.

Myés: Psykologi tai psykoterapeutti ja terveystestit.

Epassi Tyomatka.

Epassi Tydmatka kuljettaa tyontekijasi kotoa téihin ja -
takaisin

Tyontekijat voivat kuitata kodin ja tydpaikan vdliset
matkat nGppdarasti tydmatkaedulla. Epassi kay
matkakorttien ja kausilippujen maksuvdlineeksi muun
muassa R-kioskeilla, Stockmannilla ja HSL:n
palvelupisteissd.

Tyématkaedun voi tarjota tyéntekijoille joko
palkanlisGiné tai palkkaan sisdllytettynd etuna.
Etu on verovapaa 3 400 euroon asti.

Suosittuja kayttokohteita:
Julkisen liikenteen matkaliput.

My®s: My6s: Integraatiot sovelluksissa, kuten VR Matkalla, Whim-
kaupunkipyérat ja HSL
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Epassi Flex.

Yksi hyvinvointibudjetti.

Epassi Flex on tyontekijéin henkildkohtainen
hyvinvointibudjetti. Siiné missa yksi kaipaa hierontag,
toinen harrastaisi mieluummin kulttuuria. Epassi Flex
tarjoaa kaivattua valinnanvapautta henkilstéetujen
kayttéon.

Tyonantaja antaa tydntekijdlle valittavaksi 2-3 etua
seuraavista:
Liikunta & Kulttuuri !

Hyvinvointi ‘ Y
Tyomatka
A
Koronan myéta Flex on kasvanut 192 % verrattuna ‘
vuoteen 2020. ?
Suomen arvostetuimmat tyénantajat ovat ottaneet ‘x\ PR }
Flexin kaytt66n, koska se on markkinoiden joustavin N Rty

hyvinvointibudjetti.
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Epassi Liikunta &
Kulttuuri.

Lilkuntaetu on kulttuurin ohella Suomessa suosituin
verovapaa tyésuhde-ety, jonka tydnantaja voi véhent&d
taysimdadrdaisesti omassa kirjanpidossaan.

Epassi Likunta & Kulttuuri - mobiilietu on nykyaikainen
vaihtoehto liikuntaseteleille, kulttuuriseteleille seka
maksukorteille, jotka aiheuttavat tydnantajalle turhia
lisGikustannuksia.

Liikunta- ja kulttuuriedun kayttopaikkoja on Suomessa yli 13
000 ja kayttajiné 1000 000 valtion, kuntien, kaupunkien,
porssiyhtididen ja pienempjen yritysten tyontekijad.

Suosittuja kayttokohteita: :
LIKUNTA KULTTUURI R

Kuntosalit, PT#, jooga, kausarit, Festarit, konsertit, urheilutapahtumien Y4
jasenmaksut, likuntatapahtumat, golf- paasyliput, museokorttj, elGintarhat,
pelioikeus, purjehduskurssit, koirakoulut, musiikkikoulut, videopelitilat, pakohuo-
keilahallit, seikkailu puistot, karting, nepelit, tiedekeskukset, jne.

sisGsurffaus, jne. Myds: Livestream -konsertit ja
Myds: Valinevuokrat, Verkkovalmennukset. kansalaisopistojen kurssit
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HSL-sovelluksesta saat helposti niin liput kuin
reititkin. Voit ostaa kerta-, kausi- tai
vuorokausilipun missé jamilloin vain. Maksat néimé
liput kGtevasti nyt myods Epassin tydmatkaedullasi.

Epassilla maksaminen on helppoa ja nopeaa.
Maksaminen onnistuu kétevasti, vaikka bussia
odotellessa. Kun sinulla on kausilippu
puhelimessasi, liikkuminen on vaivatonta niin
tyématkoilla kuin vapaa-ajallakin. Lippu on
voimassa vydhykkeilld, joiden kautta kuljet
matkoilla kodin ja tyépaikan vdililla. Voit tehda
matkoja tdll¢ alueella niin paljon kuin haluat. Jo
kolme edestakaista matkaa viikossa riittdd siihen,
ettd kausilippu on kertalippua edullisempi
vaihtoehto. Katso ohjeet maksamiseen alta.

Nyt voit maksaa VR:n kerta-, sarjo- ja kausiliput
Epassin Tydmatkaedulla suoraan VR Matkalla -
sovelluksessa.

Epassilla maksetut liput ovat henkilokohtaisia. Voit
maksaa Epassilla vain henkilékohtaisia matkoja,
joihin ei sisdlly jatkoyhteyslippua, peruutusturvaa,
pyorad, lemmikkia tai palvelumaksuja. Ostamasi
lippu I6ytyy ké&tevdsti VR Matkalla -sovelluksesta.

Huomaathan, etté Epassilla maksettaviin Iippuihin ei
voi ostaa jatkoyhteyslippua esimerkiksi HSL-alueelle.

HSL-alueen sisdisi¢i matkoja et voi myoskddn maksaa

VR Matkalla -sovelluksessa, vaan se onnistuu HSL
sovelluksessa. VR Matkalla -sovelluksella voi ostaa
matkoja, joiden 16ht6- tai padtepysdkki on HSL-
alueen ulkopuolella.

Osta kertahgpu

Vasrassiels dima
Hetl

Habzutioa
ePassl

Kesto BOmin

i 2,80€
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Epassi OmaRaha.

OmaRaha on kéyttajin omaarahaa, jota voi ladata
Epassi-tilille ja kayttad tarpeen mukaan esimerkiksi
silloin, kun maksettava summa on henkilostdetua
suurempi. T&llSin saat kuitattua koko summan yhdellé
kertag, eikd muita maksuvdlineitd tarvita.

Jos esimerkiksi ostat 15,00 € maksavan lounaan,
lounasetu kattaa siite verottajan médrittelemein
enimmadismaddarén, 13,70 €. Erotuksen, 1,30 €, voi maksaa
OmaRahalla.

Lisdksi OmaRahaa voidaan kdytt&a henkildstéetujen
omavastuuosuuksien maksamiseen. Yleisintd tdme on
lounasedussa. Epassi GO:ssa mahdollisia
omavastuuosuuksia ei vol maksaa OmaRahalla.

OmaRaha toimii kaikkialla, missé muutkin mobiilimaksut.
Sillé voi maksaa minkd suuruisia maksuja tahansa,
milloin vain.




